
 

 

Mod. 10.101 

SCHEDA SEGNALAZIONI E RECLAMI 
inviare via mail a: rsg@sequas.it 

se in modalità anonima, inserire nella “Casetta Reclami” ubicata nella Sala Hack presso gli 
uffici di via Cosseria, 2 

Data    

Reclamo 
inoltrato da 
parte di: 

Nome:  Cognome: 

o Non dichiaro (modalità anonima) 

Tipo di rapporto 
o Tempo indeterminato 
o Collaborazione professionale 

o Cliente 
o Fornitore 
o Altro……………. 
 

Sesso 
o M                o F                                     o non dichiaro 

 
 
 
 
Ambiti 
  

o Selezione e Assunzione o Aggressione verbale e/o digitale 
(molestia) 

o Gestione della Carriera 
(crescita professionale) 

o Utilizzo di linguaggio e/o 
comportamento non inclusivo 

o Sicurezza sul Lavoro o Retribuzione e Compensi (disparità 
salariali, non rispetto delle condizioni 
contrattuali) 

o Atti discriminatori  
o Altro………………………………… 

o Conciliazione tempi Vita-
Lavoro  
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Descrizione 
dell’accaduto 
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